
 
 
 
 

Særlige indsatser 2022-2024 – SSAU 

  2022 2023 2024 
Opgave 1. kvartal 2. kvartal 3. kvartal 4. kvartal 1. kvartal 2. kvartal 3. kvartal 4. kvartal 1. kvartal 2. kvartal 3. kvartal 4. kvartal 

Implementering af aftaler 
Dialogmøder med Handicaprådet - 
Fastlægges efter valg til Handicapråd                                                                         

Etablering af rehabiliteringsteam - 
prøvehandling   x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x 
Flytning af hjemmeplejen til nybyg på 
Enggården - Kvalificering af 
budgetoplæg  

    x x x x x x x                                                       

Flytning af hjemmeplejen til nybyg på 
Enggården - Anlægsprojekt og flytning                   x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x 
Det gode liv på plejehjemmet 
Enggården, herunder evt. bestyrelse 
og ressourceplanlægning 

      x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x                         

Ændret visitering / Pakkevisitation i 
hjemmeplejen - Beslutning og evt. 
implementering 

                  x x x x x x x x x x x x x x x                         

Rekruttering og fastholdelse med 
fokus på social-, og 
sundhedspersonale. Implementering 
af strategi, herunder mulighed for 
unge-i-job og videreførsel af tidligere 
indsatser 

x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x 

Analyse - specialiserede 
socialområde ift. kompetent og rettidig 
sagsbehandling 

      x x x x x x x x x                                                 

Hjælpemidler - straksudlevering og 
kvalitet 
Analyse, beslutning og 
implementering 

                                    x x x x x x x x x x x x x x x x x x 
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Analyse - Kommunalt klippekort i 
hjemmeplejen                   x x x x x x                                           

Ny lovgivning/nationale initiativer 
Borgerblikket; lovgivning dikterer, at 
borgeren skal kunne se alle sine 
myndigheds-sager på nettet. Dette 
implementeres løbende i forskellige 
centre. 

x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x 

Styrelsen for Arbejdsmarked (STAR) 
følger op på gennemgang af alle 
sager vedr. den nye 225-timers regel. 
Alle disse sager skal derfor 
gennemgås. 

x x x x   x   x                                                         

Nye sundhedsklynger med politisk 
deltagelse (somatik og psykiatri), og 
øvrigt tværsektorielt samarbejde 

              x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x 

Dragør Kommunes sundhedstilstand - 
Sundhedsprofilen 2021       x x x x x x                                                       

COVID-19  Implementering af tiltag og 
koodinering centralt og i drift x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x 

Projekt 
Etablering og drift af tværkommunal 
selskab vedr. hjælpemiddeldepot §60 x x x x x x x x x x x x                                                 
PUFF-VIPP uddannelse af 
sundhedspleje, (PUF: Psykosocial 
udviklings- og funktionsundersøgelse 
og 
VIPP: Video-feedback Intervention to 
promote Positive Parenting) 

x x x x                                                                 

Videreudvikling forløbsprogrammer 
(Kræftrehabilitering) x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x                         

Videreudvikling forløbsprogrammer 
(Ryglidelser) x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x                         
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Implementering TeleKOL (Kronisk 
Obstruktiv Lungesygdom) - Regionalt 
samarbejde der afventer en teknisk 
løsning 

              x x x x x                                                 

Velfærdsteknologisk laboratorium - 
Aktivitetshuset               x x x x x x x x x x x                                     

Digitalisering vandrejournal - 
sundhedsplejen                   x x x x x x                                           
Etablering af fælles 
hygiejneorganisation i Dragør 
Kommune  

    x x x x x x x                                                       

Sundhedsberedskabsplan - 
udarbejdes i hver valgperiode 
(seneste 2012) 

                                                x x x x x x             

Pulje 
STAR-pulje "Det sunde 
Arbejdsfællesskab", (STAR: Styrelsen 
for Arbejdsmarkd og Rekruttering) 

x x x x x x x x x                                                       

Tilskud til ufaglærte - Flere hænder i 
ældreplejen x x                     x x                                             

Fastholdelse af social- og 
sundhedselever  x x x                                                                   

Udvikling af driften 
Botilbuddet Wiedergården skal 
implementeres i driften x x x x x x x                                                           
Kompetenceudvikling vedr. 
rehabilitering i hjemmeplejen og på 
Enggården 

          x     x x                                                     

Forberedelse af selvstyrende teams i 
hjemmeplejen                                x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x 
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Kvalitetssikring og patientsikkerhed - 
Løbende udvikling og implementering 
af procedurer, instrukser og 
kompetencer/adfærd 

x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x 

Kompetenceudvikling og 
systemunderstøttelse via Elektronisk 
omsorgsjournal (EOJ) CURA.  

x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x 

Elektronisk omsorgsjournal  (EOJ) 
CURA - nye moduler: Tidlig opsporing 
og triagering (forår 2023), 
Sundhedsplatformen -link (samlede 
patientoverblik) (2022), KL Gateway 
(Fællessprog III) (2022) 

x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x 

Optimering af hjælpemiddeldepot - 
samarbejdet i §60 selskabet.                          x x x x x x x x x x x x                         

Tandplejen - Revitalisering og fokus          x x x x x x x x x x x                                           

Tværkommunalt samarbejde 'Klar 
livet uden røg og rusmidler'  x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x 
Demenshandleplan - udvikling og 
implementering af borgerettede 
demenshandleplaner 

              x x x x x x x x x x x x x x x x x                         

Klagesager - Vejledning og håndtering 
af klager på tværs af enheder         x x x x x                                                       
Opstart og afdækning af 
arbejdstilrettelæggelsen i 
hjemmeplejen 
(Hjemmeplejen/visitationspraksis/disp
onenter/kørelister) 

x x x x x x x x x                                                       

Optimering af brug af ny 
tildelingsmodel  x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x                         
Fælles faglighed indenfor 
myndighedsområderne (Visitationen 
og hjælpemidler)  

      x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x                         
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Drift/tilbagevendende opgave 
Demografi og kapacitet sundhed, 
pleje og rehabilitering - budgetproces             x x x x x x                                                 
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