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Kommissorium for samarbejdsforum mellem Kommune og Erhvervsliv

Baggrund

Draggr Kommunes erhvervsstrategi, Erhvervsliv og Kommune sammen 2024, er udarbejdet med input fra
en visionsgruppe med reprasentanter for Draggrs erhvervsliv. Strategien har seaerligt fokus pa at fremme
samarbejde, netvaerk og innovation. Et af de centrale tiltag i strategien er at etablere et nyt
samarbejdsforum mellem kommunen og det lokale erhvervsliv.

Realiseringen af strategiens vision og konkrete indsatser kan kun opnas gennem et taet og forpligtende
samarbejde mellem kommunen og erhvervslivet. Ingen af parterne kan Igfte opgaven alene. Derfor er
etableringen af dette forum afg@grende for at sikre et steerkt partnerskab, dialog og samarbejde mellem det

lokale erhvervsliv og Draggr Kommune og afggrende for implementeringen af de vedtagne indsatser.

Den primaere opgave, for forum for samarbejde mellem kommune og erhvervsliv er at seette initiativer i
gang, skaffe ressourcer og sikre lokal opbakning til at omseette erhvervsstrategiens visioner til konkrete
handlinger. Kommunens primaere rolle er at skabe de bedst mulige rammer og facilitere netvaerksdannelse.

Malet er at fremme udvikling og vaekst inden for de fire strategiske fokusomrader, der er udpeget i
strategien.

Formal

Forum for samarbejde mellem kommune og erhvervsliv har til formal,

e atskabe et teet partnerskab, dialog og samarbejde mellem Draggr Kommune og det lokale
erhvervsliv.

e atunderstgtte implementering af og igangsaette konkrete initiativer der understgtter strategiens
malsaetninger.

e at skabe en platform for dialog og erfaringsudveksling blandt forskellige erhvervsinteressenter, der
kan inspirere og drive udviklingen fremad.

Opgaver og mal
Forummet har til opgave at sikre implementeringen af erhvervsstrategiens malsaetninger gennem konkrete
og handlingsorienterede initiativer sdsom;

e Szette initiativer i gang, skaffe ressourcer og sikre lokal opbakning, til planleegning og
gennemfgrsel af indsatser fra erhvervsstrategiens idekatalog.

e Yderligere belyse indsatser fra erhvervsstrategiens idékatalog, markeret med grgnt men som har en
forventet implementeringstid pa 1-3 ar.

e Understgtte etableringen af to erhvervsnetvaerk om henholdsvis klima og baeredygtighed og
gastronomi og lokale fgdevarer.

e Udvikle og understgtte private erhvervsinitiativer der understgtter strategiens malssetninger.
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Forummet har mulighed for at nedsatte underarbejdsgrupper, hvis dette vurderes gavnligt for at fremme
sparring eller igangseettelse af de vedtagne indsatser. Underarbejdsgrupperne kan sammensattes af
relevante aktgrer og skal arbejde malrettet med specifikke aktiviteter eller projekter under strategiens
rammer.

Sammensatning af reprasentantskabet

Samarbejdsforum bestar af fglgende repraesentanter:

e 3 repraesentanter fra visionsgruppen (fra erhvervsstrategiens udarbejdelse)
e 1 repraesentant fra SMV- segmentet udpeget af Dansk Erhverv

e 1 repraesentant udpeget af DI - Dansk Industri

e 1 repraesentant udpeget af Draggr Erhverv

e 1 repraesentant udpeget af Erhvervsforeningen Draggr havn

e 1 repraesentant fra detailhandlen — udpeget af Dansk Erhverv

e 1 repraesentant fra restaurationsbranchen - udpeget af Horesta

e 1 repraesentant udpeget af Gadelauget

De lokale virksomhedsrepraesentanter udpeges af organisationer, der repraesenterer erhvervslivet
Arbejdet i samarbejdsforum understgttes administrativt af kommunens erhvervs- og turismekonsulent, en
direktgr fra kommunen, en chef fra Plan og Teknik og hvis relevant anden faglig ansvarlig repraesentant.

Organisering og mgdefrekvens

Pa det fgrste mgde vaelger forummet en formand, der far ansvaret for at lede og koordinere forummets
aktiviteter.

Formanden tilrettelaegger mgderne i samarbejde med sekretaeren, og star for mgdeafviklingen.
Kommunens administration bistar med praktiske forberedelser, og sekretariatsbetjening herunder
udsendelse af mgdeindkaldelser og referater.

e Forummet mgdes to gange arligt saedvanligvis pa Draggr Radhus.
e Kommunalbestyrelsen foreleegges mindst en gang om aret en status pa arbejdet i
samarbejdsforaet.
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