Vedtaegter for Beboer- og Pargrende radet (BoP) for
Enggarden
Draggr Kommune

§1 Mal og formal
Stk. 1. Omsorgscenteret Enggarden, almene boliger, daghjem og kgkken fungerer under de mal og
rammer Kommunalbestyrelsen fastlaegger.
Stk. 2. Kommunalbestyrelsen skal sgrge for, at brugerne af tilbud efter Lov om Social Service far
mulighed for at fa indflydelse pa tilretteleeggelsen og udnyttelsen af tilbuddene.
Ifglge lovens § 16 stk. 2 nedsaettes der et rad, der radgiver kommunen vedrgrende tilretteleeggelse
af indsatsen efter denne lov.

§2
Arbejdsomrade og kompetence Stk.1.
Radets opgave er at varetage beboernes interesser.
Radets opgaver aendrer ikke de kompetencer, der er tillagt plejehjemmets ledelse. Radet kan ikke
behandle personsager, hverken vedrgrende beboere eller ansatte pa plejehjemmet. Radet kan
ikke vedtage retningslinjer, som griber ind i den enkelte beboers selvbestemmelse om egen bolig
eller egne aktiviteter.

Stk. 2 Radet skal

. informeres om de tilsynsrapporter, der udarbejdes i forbindelse med de kommunale
tilsyn jf. Lov om Social service

. informeres om de tilsynsrapporter, der udarbejdes i forbindelse med de
sundhedsfaglige tilsyn ved embedslaegen

. informeres om fastlaeggelsen af retningslinjerne for den daglige pleje- og

omsorgsindsats i de pagaldende boligenheder, herunder retningslinjer for kostplaner,
arbejdsrutiner, aktiviteter, samvaer m.v.

§3 Radets sammensatning
Stk. 1. Radet bestar af 2 beboer-/pargrendereprasentanter samt 1 medarbejder-
repraesentant fra hver af centerets 4 afdelinger.
Radet bestar saledes i alt af hgjst 12 medlemmer.
Stk. 2. Fra hver af centerets 4 afdelinger kan der blandt beboere/pargrende vaelges 1 suppleant til
radet.

84 Valgbarhed og valgret
Stk. 1 Beboerne pa Omsorgscenteret er valgbare og har valgret med hensyn til
beboer/pargrendereprasentanter i Radet. Ved beboere forstas de personer, der pa valgets
tidspunkt har fast bopael pa Omsorgscenteret.
Beboerne kan med hensyn til valgret og valgbarhed lade sig repraesentere ved sin ikke boende
xgtefalle, barn, naermeste familiemedlem eller en anden person med et neert tilknytningsforhold
til beboeren.
Stk.2. Fastansatte medarbejdere pa Omsorgscenteret er valgbare og har valgret
afdelingsvis med hensyn til medarbejderrepraesentanter i Radet.
Omradeledere er ikke valgbare som medarbejderreprasentanter.



§5a
Valg af beboer-/pargrenderepraesentanter til radet Stk.

1. Radet supplerer sig Ipbende med beboer-
/pargrenderepraesentanter.
Stk. 2. Matte der melde sig flere repraesentanter end der er vakante pladser, afholdes der

valg mellem kandidaterne ved det fgrstkommende ordinzere radsmgde.

Stk. 3. Et beboervalgt medlem udtraeder af Radet, nar medlemmet eller den beboer medlemmet
repraesenterer ikke laengere bor pa Omsorgscenteret, hvorefter en evt. suppleant indtraeder i
dennes sted.

§5b Valg af medarbejderreprasentanter til radet
Stk. 1. Medarbejderrepraesentanterne i radet og suppleanter for disse vaelges i de enkelte
afdelinger pa Enggarden. Dette gg@res inden udgangen af oktober kvartal, dog skal medarbejder
repraesentanterne veere valgt inden radets arsmgde.
Stk. 2. Valgperioden er 2 ar.
Stk. 3 En medarbejderrepraesentant udtraeder af Radet med gjeblikkelig virkning fra det
tidspunkt, hvor den pageeldende har afleveret sin opsigelse til kommunen eller har modtaget sin
opsigelse fra kommunen. Suppleanten indtreeder herefter i Radet.

§6 Konstituering
Stk. 1. Radet konstituerer sig ved Arsmgdet med valg af formand og naestformand valgt blandt
beboer-/pargrenderepraesentanterne.
Stk. 2. Matte formand eller naestformand fratraeede radet mellem arsmgderne, konstituerer
radet sig ved fgrstkommende ordinaere radsmgde.

§7 Mgdeafholdelse
Stk. 1. Der afholdes mindst 4 arlige mgder. Et af m@gderne afholdes i oktober kvartal og betegnes
Arsmgdet. Pa Arsmgdet ggr radet status for aret og radets sammensatning bekraeftes.
Stk. 2. | Radets mgder deltager Centerlederen samt et medlem af Kommunalbestyrelsen og et
medlem af £ldreradet, alle uden stemmeret.
Stk. 3. Formand og/eller naestformand og Centerlederen fastsaetter dagsorden. Forslag til punkter
pa dagsordenen skal vaere formand og/eller naestformand i haende 2 uger fgr fastsat mgdedato.
Dagsorden udsendes af sekretaeren senest 7 dage for mgdet.
Stk. 4. Beslutninger traeffes ved almindeligt stemmeflertal. Der kan treeffes beslutninger og
handles pa Radets vegne i mgderne. Et enkelt eller flere medlemmer kan saledes ikke traeffe
beslutninger pa Radets vegne uden for Radets mgder.
Stk. 5. Ved spgrgsmal med en uopsaettelig karakter, kan formand og naestformand i faellesskab
agere pa radets vegne dog saledes, at radets gvrige medlemmer umiddelbart efter begivenheden
informeres.
Stk. 6. Radet er omfattet af forvaltningslovens regler om tavshedspligt. Stk.
7. Der fgres referat fra radets mgder.

§8 Sekretariat for radet
Stk. 1. Den daglige leder af institutionen har ansvaret for sekretariatsfunktionen og kan udpege en
sekretaer. Det er sekretaerens opgave at bista formand og/eller naestformand med indkaldelse til
mgder, udarbejdelse af dagsorden og referater.



§9
Forretningsorden Stk. 1. Radet fastsaetter selv sin
forretningsorden.

§10 £ndring af vedtaegten
Stk.1. Kommunalbestyrelsen kan sendre vedtaegten med 3 maneders varsel. £ndring med
kortere varsel kan ske, hvis Radet og Kommunalbestyrelsen er enige herom.
Zndringer kan kun foretages af Kommunalbestyrelsen efter forudgaende hgring af Beboer- og
Pargrenderadet

§11 Ikrafttraeden og overgangsbestemmelse
Stk. 1. Denne vedtaegt traeder i kraft sa snart Kommunalbestyrelsen har godkendt den. Samtidig
ophaves vedtaegten for Enggarden godkendt af Kommunalbestyrelsen 1996, 1998, 2002, 2009,
2013 og 2016.
Stk.2. Denne vedtaegt er godkendt af Draggr Kommunalbestyrelse den 31.10.2019.
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