
Referat af Central BOP møde den 2. februar 2017, kl. 16:00 – 18:00 
Det afholdes i undervisningslokalet på 1. sal over Daghjemmet. 

 

 
 

Mødedeltagere: Nils Høj, Bente Baeré, Mai-Britt Lorenzen, Helle Tvernø, Charlotte Weihrauch, 

Annette Petersen, Lisa Holsaae, Thyra Pallesen, Cathja Rasmussen.  

Referent: Trine Hillhouse 

Velkomst v/ formanden – information om ny centerleder Ole Andersen.  

Ole Andersen, Thyra og Nils Høj skal mødes, når Ole tiltræder i marts. Thyra indkalder til 

mødet. 1. Opfølgning på udestående punkter fra tidligere referat af d. 23/8 2016: 

a) Lokal BOP:  

Der er forslag til en anden struktur til lokal BOP i de forskellige afdelinger, der er 

bygget op som dialogmøder hver ½ år.  

Thyra foreslår tema møder, hvor der bliver indhentet inspiration til at drøfte og 

forventningsafstemme ”det gode liv og hjem”.  

Charlotte forslår, at der løbende i afdelingerne laves en dialog omkring middagsbordet, 

hvor beboerne bliver hørt omkring deres perspektiver eller forslag til ændringer. Evt. at 

inviterer pårørende til emnerne og sammen med beboerne. 

b) Hvad skal det centrale BOP beskæftige sig med? 

Nils Høj og Cathja har talt om evt. en anden form til at få pårørende engageret i BOP. 

Der er forslag til dialogmøder hver anden måned.  

Nils vil gerne have en blidere overgang i central BOP, når man skal træde ud af rådet 

som repræsentant. Dette for at få kontinuitet i møderne i BOP. 

  Hvad er de forskellige roller i central BOP: 

a) Bindeled mellem personalet og pårørende 

b) Personalets og pårørende advokater 

c) Komme med konstruktive forslag til glæde for beboerne, pårørende og personalet. 

d) Forslag til aktiviteter samt arbejdsgange 

Konkrete forslag til arbejdsgange: f.eks. dokumentation i opholdes rummet så der 

ikke er tomt. 

Der foreslås en ny mødestruktur hvor møderne starter kl. 16:30 og slutter kl 

18:00, evt. at medarbejderne kun er med den første time. Dette er vedtaget.   

2. Meddelelser fra centerlederen: 

a) Information om uanmeldt tilsyn, anbefalinger og indsatser. 

Cathja informere rådet omkring tilsyn og anbefalinger. Rapport ligger på Dragør 

Kommunes hjemmeside www.dragoer.dk. Der er udarbejdet en handleplan ud fra 

anbefalingerne. Denne kan også findes på hjemmesiden. 

 

Punkter i handleplanen:  

- Der er sat særligt fokus på at gøre dokumentationen nemmere. Der er lagt en 

dokumentationsstrategi for Enggården. Tilsynet kunne se, at den nye strategi er 

effektiv. Der arbejdes med at standardisere, alt hvad der kan standardiseres.  

- Forventningsafstemning med beboerne. Der er planlagt dialogmøder 2 gange årligt 

fast i maj og oktober i alle afdelinger. Der kommer invitation ud, og det er 

pårørende og beboere som melder retur, hvis de ønsker at tage imod tilbuddet.  

- Det gode måltid er ikke færdigimplementeret endnu. Vi har etableret et kostråd på 

Enggården, som skal understøtte implementeringen. Der bliver arbejdet med 

værtinderollen i forhold til det gode måltid. Rollen skal defineres bedre, og der skal 

evt. være temaer ved måltiderne. Der arbejdes med en ide om en cafe på 

Enggården, som enkelte beboer kan benytte. Tilsynet påpegede, at der er stor 

http://www.dragoer.dk/


viden omkring det gode måltid, men tilsynet vurderer også, at der stadigvæk er 

brug for tid til at omsætte det til praksis. 

 

b) Status på tidligere snak om Engbladet:  

Snakken skal tages med den nyansatte Centerleder Ole. 

 

3. Nye punkter ved formand: 

Ideer til, hvordan vi får flere til at være aktive i central BOP – flere medlemmer?  

a) Der mangler repræsentanter i det centrale BOP. For at flere får viden om central BOP’s 

roller og opgave er der forslag om, at formanden og et medlem fra BOP skal 

interviewes til artikel af kommunens kommunikationsansvarlig. 

4. Evt. 

a) Information omkring velfærdsteknologi. Materialet er uddelt på mødet og vil ligeledes 

blive sendt med referat. 

b) Nødkaldssystemet skal undersøges omkring svartid på kald. Der er rejst et spørgsmål 

om der er tilstrækkelige ressourcer i nattevagten. 

c) Nils spørger til leder i afdeling B. Thyra informere, at der bliver slået stilling op i uge 

6.  

d) Helle T har indsamlet service til Enggården via Facebook. Det har været utrolig 

positivt at opleve, hvor mange som gerne vil gøre en forskel og hvor glade folk bliver 

ved at give væk. 

e) UTH – Helle har som pårørende indberettet en UTH. Feedback er, at det er let at 

navigere i systemet. Det vanskelige er at finde linket. Systemet og beskrivelsen fra 

Engbladet er blevet proceskonfirmeret. Det eneste som Helle mangler er, feedback på 

hvad den videre proces er. Trine undersøger, om pårørende får en bekræftelse på 

indberetning i systemet.   

f) 9/3 – klokken 17:00 er BOP repræsentanterne inviteret til dialogmøde med 

politikkerne i Social og sundhedsudvalget.  

 

5. Gennemgang af referat fra dagens møde – referat godkendt 

 

6. Forslag til møderække: 3/5 2017, 6/9 2017 og 6/12 2017, kl. 16:30-18:00 

 

 


