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e Konklusionen p§ det paedagogiske tilsyn
e En sammenfatning af de emner, der er blevet talt om til til-

syns- og kvalitetssamtalen

e Fokuspunkter for den fremadrettede udvikling af den paedago-

giske kvalitet i dagtilbuddet
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Dato for tilsynsbesgg: 13.12.2022
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Dato for tilsyns- og kvalitetssamtale: 15.12.2022

Konklusion pa tilsynet

Hvad viser tilsynet?

(her noteres, om institutionen le-
ver op til intentionerne i dagtil-
budsloven, eller om tilsynet giver
anledning til opfalgning eller
skeerpet tilsyn).

Dagtilbuddet lever op til intentionerne i dagtilbudslo-
ven og kommunens kvalitetskrav.

Ingen anledning til skaerpet tilsyn.

Sammenfatning

Her skrives, hvem der deltog i til-
syns- og kvalitetssamtalen, hvilke
emner der blev talt om - et kort
referat.

Deltagere:

Centerchef Rasmus

Souschef BSK: Mie

Tilsynsfgrende Sarah og Lene
Dagtilbudsleder Jesper og Camilla
Forzeldre repraesentant (fravaerende)

Kort referat:

- Nearveerende og nysgerrige medarbejdere, som
ser bgrnenes perspektiv og fglger bgrnenes
spor. Faellesskab, hvor hver enkelt dagplejer
kan rumme alle bgrn, ogsa de bgrn som ikke er
deres "egne” (dvs. de bgrn som de ikke ser til
dagligt, far lige s& meget opmaerksomhed, som
dem de passer hver dag).




Fokus pa at gge bevidstheden omkring at folde
bgrnenes oplevelser ud.

Ude hos de enkelte dagplejere, ses der behov
for at arbejde videre med samspilstema 2 - at
justere sig efter bgrnenes initiativ. Dagplejerne
skal veere bevidst om bgrnenes leering, hvorfor
ggr bgrnene som de ggr og hvor vil jeg hen
med det jeg selv gar.

Arbejde videre med en fzelles grundforstdelse af
den styrkede paedagogiske laereplan. Fokus pa
mesterlzerer.

Gaestehuset skal veere et supplement, en anden
kontekst og ramme for laering end det dagple-
jerne giver i hjemmet. Fokus pa faglig sparring.
Der er arbejdet med et faelles Arshjul, hvor der
arbejdes bevidst med laereplanstemaerne. Vi-
dere fokus er samspillet mellem den enkelte
dagplejer og gaestehuset.

Fremadrettede fokuspunkter
i udviklingen af den paeda-
gogiske kvalitet

P& baggrund af droftelserne i til-
syns- og kvalitetssamtalen, og le-
der/medarbejdernes egne vurde-
ringer, er det aftalt, at der i insti-
tutionens udvikling af peedagogisk
praksis, skal veere folgende fo-
kuspunkter i den kommende peri-
ode:

(Lederen udarbejder efterfol-
gende en handleplan for, hvorle-
des fokuspunkterne omseettes til
paedagogisk praksis).

. At fa en proces, hvor institutionen far fastlagt et

feelles faglig sprog gennem den styrkede pzeda-
gogiske laereplan. Herunder fokus pa foreeldre-
samarbejdet.

. At videreudvikle samspillet mellem den enkelte

dagplejer og gaestehuset. En mesterlzerer-kul-
tur der dyrker faglig sparrig.

. Arbejde med dagplejernes individuelle udvik-

lingspunkter, herunder szerligt fokus pa faglig
bevidsthed, ansvar for bgrns leering og sam-
spilstemaerne 2 og 7.

Opfolgning pa fokuspunkter
fra sidste tilsyn (XXXX)




